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Gleiche Chancen fiir alle

Victress Initiative“ will mehr Frauen in Spitzenpositionen

Charlottenburg. Vor allem
in groen Unternehmen in
Deutschland gebe es immer
noch zu wenig Frauen in ho-
hen Positionen. Die Vereins-

Schlieflich ist die Wirtschaft
nur dann konkurrenz- und zu-
kunftsfihig, wenn wir endlich
gemischte Vorstinde auch in
den groflen aktiennotierten Un-
ternehmen haben®, sagt Sonja
Miiller, Griinderin und Vorsit-
zende der Initiative. Im Ver-
gleich zu anderen Landern titen
sich die Deutschen mit dieser
Art der Gleichberechtigung
noch schwer: ,Die Diskussionen
~ beispielsweise um die Verein-
barkeit von Familie und Beruf -
werden hier oft mit verstaubten
Ansichten gefithrt. Im Ausland
kommt es nicht vor, dass man
eine berufstitige Frau mit Kin-
dern als Rabenmutter bezeich-
net“, sagt sie. ,Damit gehen in
Deutschland viele Potenziale
verloren. Wenn wir an den de-
mografischen Wandel denken,
kénnen wir uns das einfach
nicht mehr leisten®, sagt Yasmin
Stolz, Geschéftsfithrerin und
Mitglied des Vorstands der Ini-
tiative.

Um dieses Thema immer wie-
der ins offentliche Bewusstsein
zu rufen, betreibt der Verein
Lobbyarbeit, sucht Kontakte zu

.‘

Freuen sich auf ihren ,Victress
Day*“: Sonja Miiller (links) und
Yasmin Stolz. Foto: Liptau

Verbinden und zur Politik und
versucht, Frauen untereinander
zu vernetzen und ihnen Hilfs-
mittel an die Hand zu geben.
HNatiirlich geht es uns auch da-
rum, den Frauen positive Vor-
bilder zu zeigen, damit sie selbst
mehr Mut bekommen®, so Miil-
ler.

In Berlin sei die Situation im
Vergleich zu anderen deutschen
Stadten’ {ibrigens etwas besser,
,.Dm liegt wohl hauptsichlich

der wirtschaftlichen Struktur
der Stadt. Hier gibt es vor allem

Unternehmen im  Medien-,
Kunst-, Kultur- und Dienstleis-
mnpbemdi sowie in Politik
und Verwaltung. ,Da kommt ei-
ne Frau schon eher mal bis nach
oben durch als beispielsweise
bei einem grofen Autoherstel-
ler“, sagt die Vereinsvorsitzen-
de. AuBerdem hétten die vielen
ostdeutschen berufstatigen
Frauen noch immer ein anderes
Selbstverstindnis und wiirden
sich mehr zutrauen - einfach,
weil sie zu DDR-Zeiten schon
mehr Verantwortung iibernom-
men hitten.- Und: Es gebe in
Berlin eben auch einfach mehr
Betreuungsmoglichkeiten  fiir
Kinder. Einen weiteren Grund
sieht Stolz bei der Nationalita-
tenvielfalt in der Stadt: JMen-
schen anderer Liander bringen
oft auch eine andere Auffassung
im Bezug auf dieses Thema
ml

Um trotzdem noch mehr zu
verandern, unternimmt der Ver-
ein seine jahrliche Ha .
staltung in diesem Jahr am 7,
September in Mitte. Beim ,Vict-
ress Day* gibt es Workshops
und Diskussionen rund ums
Thema, die Teilnehmerinnen
sollen Anregungen fiir ihre Kar-
riere erhalten. Am Abend wer-
den Preise fiir Personen verge-
ben, die sich in besonderer Wei-
se fir die Ziele der Initiative
stark gemacht haben. flip

Melwinfofmationenmm\}ér;
ein und zum ,Victress Day”
unter www.victress.de.




